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附件1

福建水投集团宁德水务有限公司 2026 年招聘岗位信息表

需求

岗位

需求

人数
岗位描述

专业

要求

学历

要求

年龄

要求

其他任职资格要

求
招聘方式 岗位类别

水务调度指挥

中心

二次供水设备

管理员

（应届生）

2

1.负责执行二供变频设备巡视、维修保

养与抢修工作；

2.负责组织执行调度指令和上级指令，

开展各项操作工作；

3.负责安排二供变频设备的定期巡检，

及时发现设备隐患；

4.负责保管变频维修配件及工器具，及

时更新；

5.完成领导交办的其他工作。

电气工程及

其自动化、电

力工程及自

动化、计算机

科学与技术

等工学类相

关专业

本科及以上
30周岁及以

下

1.本岗位仅招收

应届毕业生；

2.具有设备检修、

电力系统运维、计

算机软件维护等

相关知识；

3.具有良好的学

习能力，能够观察

与初步分析研判，

具备实操能力。

对外招聘 生产一线工勤
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需求

岗位

需求

人数
岗位描述

专业

要求

学历

要求

年龄

要求

其他任职资格要

求
招聘方式 岗位类别

党群人事部

党务专员
1

1.全面推动党建工作的开展；

2.积极落实上级党委工作部署；

3.负责开展党员政治思想理论学习

教育活动；

4.负责党委换届选举工作，协调党委

下属各党支部开展换届选举工作，遵

照选举办法组织实施；

5.完成入党积极分子、党员发展对象

的培训、教育、管理、考核工作等流

程；

6.完成党费的收缴管理和使用工作；

7.负责开展公司各类评优创建等活

动；

8.负责协助部门经理进行会务组织、

筹备工作；

9.完成领导交办的其他工作。

马克思主义

理论、思想

政治教育、

汉语言文

学、新闻学

等法学、文

学类专业

本科及以

上

35 周岁及

以下

1.中共党员；

2.具有 2 年及以

上党务工作经

验；

3.通晓党建、工

会、共青团管理

等知识；

4.具有较强的口

头表达和书面表

达能力。

对外招聘 职能管理
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需求

岗位

需求

人数
岗位描述

专业

要求

学历

要求

年龄

要求

其他任职资格要

求
招聘方式 岗位类别

原水公司

运营管理部

水库运行工

（应届生）

2

1.落实水库 24 小时轮岗值守，汛期

严格执行专项值班，极端天气加密巡

查，及时上报汛情、险情。

2.实时监测水库水位、库容、闸门、

机电设备运行工况，规范填写值班日

志与运行台账。

3.常态化巡检，全面排查设备故障与

工程安全隐患；做好设备日常清洁养

护、调试，及时处置故障，保障稳定

运行。

4.统计分析雨情、水情、工情数据，

支撑水库蓄水调度，提出调度建议，

配合防汛应急、现场管控，防范运行

安全风险。

5.完成领导交办的其他生产运营等

相关工作。

电气工程及

其自动化、

电力工程及

自动化、计

算机科学与

技术等工学

类相关专业

本科及以

上

30 周岁及

以下

1.本岗位仅招收

应届毕业生；

2.能适应 24 小

时倒班机制工作

性质，能适应水

库工作环境；

3.了解水利设备

基础原理、水情

监测基础知识、

熟悉水利行业相

关管理制度。

对外招聘
生产一线

工勤


