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福建水投集团检测科技有限公司
2026 年第四批招聘笔试考核参考范围

一、行政能力综合测试

行政职业能力测验试题分为政治理论、常识判断、言语

理解与表达、数量关系、判断推理和资料分析等部分。

（一）政治理论。主要测查报考者学习理解掌握党的创

新理论及党和国家方针政策的情况。

（二）常识判断。主要测查报考者在经济、文化、社会、

生态、法律、科技等方面应知应会的基本知识以及运用这些

知识进行分析判断的基本能力。

（三）言语理解与表达。主要测查报考者运用语言文字

进行思考和交流、迅速准确地理解和把握文字材料内涵的能

力。包括根据材料查找主要信息及重要细节；正确理解阅读

材料中指定词语、语句的含义；概括归纳阅读材料的中心、

主旨；判断新组成的语句与阅读材料原意是否一致；根据上

下文内容合理推断阅读材料中的隐含信息；判断作者的态度、

意图、倾向、目的；准确、得体地遣词用字等。

（四）数量关系。主要测查报考者理解、把握事物间量

化关系和解决数量关系问题的能力，主要涉及数据关系的分

析、推理、判断、运算等。常用题型有数字推理和数学运算

两种。

（五）判断推理。主要测查报考者对各种事物关系的分



析推理能力，主要涉及对图形、语词概念、事物关系和文字

材料的理解、比较、组合、演绎和归纳等。常用题型有图形

推理、定义判断、类比推理、逻辑判断四种。

（六）资料分析。主要测查报考者对文字、数字、图表

等统计性资料的综合理解与分析加工能力。

二、岗位专业知识测试

（一）文书行政岗

主要测查报考者具备胜任日常行政与文书工作的核心

能力。包括但不限于以下方向：

1.公文写作与处理。主要测查报考者根据《党政机关公

文处理工作条例》相关规定，对常见法定文种、格式要素、

行文规则的处理。

2.行政管理事务。主要测查报考者收发文办理程序、会

议组织、档案管理、保密法规。

3.政策法规素养。主要测查报考者《党政机关公文处理

工作条例》《中华人民共和国档案法》《保密法》等基础条

款的理解。

4.综合能力与职业素养。主要测查报考者职业道德、服

务意识、沟通协调与团队合作能力及言语理解逻辑能力。

5.办公软件。主要测查报考者对常见办公软件的基础操

作能力。

（二）业务发展岗

主要测查报考者从事检测业务拓展与客户管理工作所

需的专业理论基础和综合应用能力。包括但不限于以下方向：



1.水质检测业务与市场概论。主要测查报考者对水质检

测行业概况、政策法规（如《水污染防治法》）、常规水质

指标含义与应用场景的理解；以及检测业务从客户需求对接、

报价、合同签订到报告交付的全流程管理知识。

2.客户开发与商务谈判。主要测查报考者在 B2B 业务场

景下的客户关系管理、商务谈判策略、项目全流程跟进（从

洽谈到回款）以及合同法律风险防范的基本能力。

3.市场分析与项目管理。主要测查报考者对行业政策趋

势的解读能力，以及运用数据分析工具撰写业务分析报告、

制定业务推广计划的能力；同时对项目管理基本要素（范围、

成本、风险）的认知。

4.新业务拓展（EMC 合同能源管理）。主要测查报考者

对合同能源管理（EMC）核心商业模式（客户零投资、分享

节能收益）、主要业务环节（能源审计、项目设计、节能量

确认）及其为检测公司带来的增值服务机会的理解。

5.财务基础与合同管理。主要测查报考者对业务相关基

础财务概念（收入、成本、毛利、利润、净资产收益率）的

含义及其计算方法的掌握；以及对检测服务合同的主要条款、

签订注意事项、回款管理与风险防范的理解与运用能力。

（三）物流仓储（调度）岗

主要测查报考者从事仓储管理工作所需的专业理论基

础和综合应用能力。包括但不限于以下方向：

1.仓储基础理论与物资管控。主要测查报考者对仓储管

理基础理论、库存管控核心逻辑、物资分类编码、仓储作业



流程等专业知识的掌握程度；熟练掌握物资入库、验收、上

架、存储、养护、盘点、出库、退换货等全流程作业规范，

掌握不同品类物资的分区、分类、隔离存放标准；熟悉库存

周转率、库存准确率、呆滞料管控、安全库存设定等核心库

存管理方法，具备物资动态管控、库存风险预判与异常问题

处置的基础能力。

2.仓储现场运营与设备管理。主要测查报考者对仓储现

场规范化运营的实操能力，涵盖仓库库区规划、货位优化、

5S 现场管理、仓储安全管控、物资防潮、防火、防盗、防破

损等日常养护管理知识；掌握叉车、托盘、货架、地磅、温

湿度监控设备、仓储扫码设备等常用仓储设施设备的工作原

理、安全操作规范、日常维护保养及简易故障排查方法；具

备仓储现场作业统筹、作业效率优化、出入库台账登记、物

资流转追溯、仓储数据统计分析的综合应用能力。

3.仓储质量体系与标准法规。主要测查报考者对仓储管

理相关国家标准、行业规范、安全生产法律法规的熟悉程度，

包括仓储安全生产管理条例、物资仓储保管通用规范、企业

仓储质量管理体系、危险品仓储管理规范等相关制度要求；

熟悉仓储台账管理、原始记录、单据审核、仓储档案归档的

规范标准，掌握仓储质量管控、作业合规性核查、库存数据

溯源管理、仓储风险防控等质量保障知识，具备依据标准规

范开展仓储日常管理、自查整改、合规运营的专业能力。

（四）检测岗

主要测查报考者从事检测技术服务工作所需的专业理



论基础和综合应用能力。包括但不限于以下方向：

1.计量校准与仪器分析。主要测查报考者对计量法律法

规、计量标准体系、量值传递与溯源、测量误差与不确定度

评定等基础理论的掌握；以及常用分析仪器（如气相色谱仪、

液相色谱仪、质谱仪、分光光度计等）的工作原理、操作规

范与维护保养知识。

2.环境监测与水质检测。主要测查报考者对水、气、土

壤等环境要素监测技术规范、微生物检验、理化指标分析及

添加剂检测方法等专业知识的掌握；以及实验室质量控制、

原始记录规范与检测报告编制能力。

3.质量体系与标准法规。主要测查报考者对《计量法》、

《产品质量法》、《检验检测机构资质认定评审准则》、《生

态环境监测机构评审补充要求》等法律法规的熟悉程度；以

及 GB/T 27025-2019 检测和校准实验室能力的通用要求与能

力验证等质量保障知识的运用能力。


