
附件 1

福建水投集团检测科技有限公司 2026 年第四批招聘岗位信息表

需求

岗位

需求

人数
岗位描述

专业

要求

学历

要求

年龄

要求
其他任职资格要求 招聘类型

综合财务部

文书行政岗

（应届生）

1

1.负责公司总结、发言稿、汇报稿等综合文

稿的起草和信息采编、公文函件流转、档案

管理等工作；

2.做好会议安排、会务工作及会议的记录和

纪要的整理等；

3.做好规章制度的制订与完善；

4.履行公司文书行政的其他职责，按

照公司要求开展相关工作；

5.负责企业对外宣传、文案编辑、视频制作

等工作。

汉语言文学、工

商管理、行政管

理、视觉传达设

计等文学类、管

理学类、艺术类

相关专业

本科及以上 30 周岁及以下

1.本岗位仅招收应届毕业生；

2.具备良好的沟通表达能力、文字写作能力、

组织协调能力；

3.责任心强、爱岗敬业、身体健康,能适应岗位

工作要求，服从组织安排。

在岗在编

业务发展部

业务发展岗
1

1.市场开拓与客户开发：负责新客户开发，

完成公司下达的销售业绩指标；

2.客户关系管理：维护并深化与现有重点客

户的关系，深入了解客户需求，提供定制化

的检测解决方案；

3.项目洽谈与合同执行：负责商务谈判到合

同签订的全程跟进，确保项目顺利交付；

4.市场情报分析：收集和分析行业动态、竞

争对手信息及政策法规变化，为公司产品服

务优化和市场策略制定提供建议；

5.应收款管理：负责所跟进项目的款项回收

工作；

6.其他事项：配合完成新项目前期的市场调

研、决策、项目建设等工作。

市场营销、工商

管理、化学工程

等管理学、工学

类相关专业

本科及以上 35 周岁及以下

1.有 3 年以上从事市场开发、营销推广工作经

验；

2.具备商务谈判、资源整合的实战能力，善于

沟通、联络。

在岗在编



水表检定部

物流仓储（调

度）岗

1

1.负责水表等物资出入库、验收、盘点、台

账登记；

2.做好库房管理、物资防护与安全保障工作；

3.对接水表供应商、物流合作方及集团下属

各水司，统筹落实水表调度、配送及调拨事

宜；

4.领导交办的其他相关工作。

物流管理、工商

管理等管理学类

相关专业

本科及以上 35 周岁及以下

1.熟练使用办公软件，有仓储管理经验，细心

踏实、吃苦耐劳，遵守公司管理制度；

2.服从岗位调配，具备良好的团队协作能力。

在岗在编

福清检测部

检测岗

（应届生）

1

1.按照水质检测专业技术标准开展水质分析

检验工作，并对其工作质量负责；

2.做好检测的原始观察记录和数据处理；

3.接受各种质控水平考核；

4.负责仪器设备的维护保养和检测室日常清

洁卫生；

5.领导交办的其他任务。

生物工程、微生

物学等理学类、

工学类相关专业

本科及以上 30 周岁及以下

1.本岗位仅招收应届毕业生；

2.熟悉生活饮用水卫生标准中涉及的有机物检

测方法标准；

3.具有生活饮用水 97 项主要设备操作分析能

力，深刻理解仪器原理，能独立完成仪器调谐、

方法建立等工作。

在岗在编
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